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POLITICA

MANAGEMENTULUI CALITATII, MEDIULUI SI SECURITATIT SI SANATATII IN MUNCA

Politica in domeniul managementului integrat (calitate, mediu, SSM) stabilita de Directorul General,
implementata in conformitate cu standardele SR EN ISO 9001:2015, SR EN ISO 14001:2015 si SR
EN ISO 45001:2023, constituie baza Politicii SC LUXTEN LIGHTING COMPANY SA in
dezvoltarea si mentinerea relatiilor de afaceri.

Orientarea catre clientii interni si externi, dezvoltarea durabila, sanatatea si securitatea in munca si
responsabilitatea sociala sunt principii ce ne conduc spre performanta in activitatea organizatiei.

Politica este disponibila, comunicata, inteleasa si aplicabila de personalul organizatiei, de persoanele
care efectueaza munca sub controlul organizatiei, de partile interesate relevante, corespunde cu
aspectele proprii de mediu si cu riscurile proprii de SSM, asigura un cadru pentru stabilirea
obiectivelor specifice de calitate, mediu, SSM.

Obiective generale ale sistemului de management integrat sunt:

%

2.

Mentinerea certificarii sistemului de management integrat prin indeplinirea cerintelor
referentialelor.

Cresterea portofoliului de afaceri, satisfacerea continua a cerintelor clientilor si a altor parti
interesate.

Promovarea gandirii pe baza management al riscurilor si tinerea sub control a riscurilor
operationale, financiare si de conformitate.

Asigurarea unor conditii de lucru sigure si sanatoase pentru prevenirea traumatismelor si a
bolilor determinate de munca.

Indeplinirea obligatiilorde conformare la care organizatia subscrie si mentinerea controalelor
operationale la ciclul de viata al produselor comercializate.

Directorul General isi exprima angajamentul pentru:

furnizarea de servicii in mod constant, conforme cu cerintele clientului si care indeplinesc
cerintele legale si alte cerinte aplicabile si imbunatatesc satisfactia clientului;

protectia mediului, inclusiv prevenirea poluarii, indeplinirea obligatiilor de conformare,
corectarea neconformitatilor, utilizarea durabila a resurselor adaptarca si diminuarea la
schimbarile climatice;

mentinerea unor conditii de munca sigure si sanatoase pentru prevenirea ranirii si
imbolnavirii legate de munca si care sa fie potrivite scopului, marimii si contextului
organizatiei si naturii riscurilor si oportunitatilor SSM;

imbunatatirea continua a sistemului de management integrat, a performantelor de mediu si
SSM, prin asigurarea disponibilitatii resurselor necesare;

eliminarea pericolelor si reducerea riscurilor SSM;

consultare si participare a lucratorilor si, acolo unde exista, a reprezentantilor lucratorilor;
comunicarea in exterior a politicii sistemului de management integrat.
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